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1. Опис навчальної дисципліни 

Робоча програма (РП) навчальної дисципліни «Педагогіка вищої школи» 

розроблена відповідно до Положення про навчально-методичний комплекс 

освітніх компонентів у Київському національному університеті театру, кіно і 
телебачення  імені І. К. Карпенка-Карого, затверджене рішенням Вченої ради від 

28 травня 2024 р., протокол № 6 (введено в дію наказом  від 28.05.2024 № 97-Д). 
 

Найменування 
показників 

Форма навчання 
денна  заочна  

Характеристика навчальної 
дисципліни 

Обов’язкова  

Курс (рік навчання) 1 1 
Семестр  І ІІ І ІІ 
Кількість кредитів  4 - 4 - 
Загальний обсяг годин  120 - 120 - 

Розподіл годин за видами 
аудиторних занять та 
самостійної роботи 

Лекційні 
26 - 6 - 

Семінарські 
6 - 2 - 

Самостійна робота 
88 - 112 - 

Вид підсумкового 
контролю 

екзамен - екзамен - 

 

2. Мета та завдання навчальної дисципліни 
 

Мета навчальної дисципліни: формування у здобувачів вищої освіти 
системних знань, умінь і навичок у сфері педагогіки вищої школи, необхідних для 

успішної організації освітнього процесу, урахування психологічних особливостей 

учасників освітнього середовища, планування та здійснення педагогічної 

діяльності, а також для ефективного вирішення актуальних педагогічних і 
психологічних проблем освітньої практики у закладах вищої освіти. 

Завдання: 

1. Актуалізувати теоретичні знання щодо основ педагогіки вищої школи, їх 
принципів, методів і сучасних тенденцій розвитку. 

2. Розвинути практичні навички застосування педагогічних технологій, 

ефективного викладання та організації освітнього процесу. 

3. Сприяти формуванню здатності розв’язувати складні педагогічні і 
психологічні проблеми на основі застосування інноваційних підходів. 

4. Розвивати вміння оцінювати та покращувати якість педагогічної діяльності у 

закладах вищої освіти. 
5. Сформувати здатність до планування та організації педагогічної діяльності. 

 

 

 

 



2 
 

Програмні результати навчання (ПРН): 

Вміти викладати спеціальні дисципліни у закладах вищої освіти, планувати 
їх та розробляти відповідне навчально-методичне забезпечення. 

Вміти виявляти, ставити та вирішувати проблеми, аналізувати проблемні 

ситуації й приймати обґрунтовані рішення для їх розв’язання, планувати та 
здійснювати наукові дослідження. 

Провадити педагогічну діяльність у закладах вищої освіти, застосовувати 

інноваційні форми, засоби та технології, здійснювати наукове, навчально-

методичне та нормативне забезпечення освітнього процесу, розробляти і викладати 
фахові навчальні дисципліни. 

Дотримуватись норм професійної етики й академічної доброчесності у 

педагогічній діяльності. 
 

Очікувані результати навчання (РН) за дисципліною:  

У результаті опанування навчальної дисципліни здобувачі повинні 

продемонструвати здатність: 

 Критично осмислювати сучасні теорії, концепції та підходи педагогіки вищої 

школи, аналізувати їх у контексті актуальних викликів розвитку вищої освіти. 

 Застосовувати педагогічні знання для проєктування, організації та 

вдосконалення освітнього процесу у закладах вищої освіти з урахуванням 

професійних та індивідуально-психологічних та освітніх потреб здобувачів освіти. 

 Ідентифікувати, аналізувати та обґрунтовано розв’язувати складні 

педагогічні проблеми, що виникають у професійній, педагогічній та освітній 

практиці. 

 Використовувати сучасні освітні, комунікативні та цифрові технології, 

інноваційні методи навчання й оцінювання для забезпечення якості освіти та 

розвитку освітнього середовища. 

 Забезпечувати психологічну безпеку та етичну взаємодію в освітньому 

середовищі, дотримуючись принципів професійної етики, академічної 

доброчесності та ненасильницької комунікації. 

 Проєктувати та реалізовувати власну педагогічну діяльність, здійснювати 

рефлексію професійного досвіду та визначати напрями подальшого професійного і 

наукового розвитку. 
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3. Структура навчальної дисципліни 
 

Назви тем 

Розподіл годин між видами робіт 
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1курс / 1 семестр: 

Тема 1. Вступ до курсу  

«Педагогіка вищої школи»  
8 2     6 10,5 0,5     10 

Тема 2.  Методологія та 

дидактика вищої освіти  
8 2     6 10,5 0,5     10 

Тема 3. Організація 

освітнього процесу у вищій 

школі 
8 2     6 15 1     14 

Тема 4. Цифровізація 

навчального процесу  
13 2 2    9 29 1 1    27 

Тема 5. Синергетичний 

підхід до освіти: 

педагогіка,  

андрагогіка, хьютогогіка 

8 2     6        

Тема 6.  Форми та методи 

організації освітнього 

процесу у вищій школі 

13 2 2    9 11 1     10 

Тема 7. Контроль та 

оцінювання в освітньому 

процесі 
8 2     6        

Тема 8. Роль викладача в 

освітньому процесі 
9 2     7        

Тема 9.  Організація 

самостійної роботи 

студентів 

8 2     6        

Тема 10. Виховна робота у 

вищій школі 
8 2     6        

Тема 11.Педагогічний 

дизайн освітнього процесу 

у вищій школі 
13 2 2    9 29 1 1    27 

Тема 12. Міждисциплінарні 

підходи в сучасній вищій 

освіті 
8 2     6        

Тема 13.Психологічна 

безпека та ризики 

освітнього середовища: 

токсичні взаємини, булінг, 

мобінг, вигорання 

8 2     6 15 1     14 

Разом  120 26 6    88 120 6 2    112 
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4. Програма навчальної дисципліни 
 

Тема 1: Вступ до курсу  «Педагогіка вищої школи».  Тема охоплює основні 

поняття, завдання та принципи вищої освіти,  зосереджуючи увагу на її значенні як 
соціального інституту та ролі у формуванні  професійних компетентностей 

педагогічних кадрів. Студенти дізнаються про  ключові концепції педагогіки вищої 

школи, розуміння освітнього процесу,  особливості студентоцентричного підходу 
та принципи академічної свободи.  

Метою заняття є формування у студентів базового розуміння специфіки вищої 

освіти, її цінностей та академічних вимог, що є важливими для майбутньої 

викладацької діяльності.  
Основні поняття/ключові слова: педагогіка вищої школи, концепції 

педагогіки вищої школи, освітній процес, цілі та завдання вищої освіти, вища освіта  

як соціальний інститут, академічна свобода, болонський процес, 
студентоцентризм.  

Рекомендована література: осн. 1, 2, 3, 5, 31, 39, 43; дод. 18, 19, 23, 25, 28, 

36, 39, 42, 46, 48, 51, 52. 

 

Тема 2: Методологія та дидактика вищої освіти. Розглядаються теоретичні 

та практичні аспекти побудови навчального процесу, методи і підходи, що 

сприяють ефективному засвоєнню знань у вищій школі. Метою заняття є 
формування у студентів розуміння основних  

методологічних принципів, дидактичних підходів та практик, що визначають 

сучасний освітній процес у вищих навчальних закладах.  

Основні поняття/ключові слова: методологія вищої освіти, дидактика, 
історія дидактики, закономірності і принципи навчання, методи навчання.  

Рекомендована література: осн. 3, 31, 39; дод. 39, 42. 

 
Тема 3: Організація освітнього процесу у вищій школі. Зосереджується на 

принципах, структурах та механізмах забезпечення ефективного освітнього 

процесу у закладах вищої освіти. Метою заняття є ознайомлення студентів із 

плануванням і структурою навчання, організацією занять різних форматів у 
професійному зростанні.  

Основні поняття/ключові слова: організація освітнього процесу, структура 

навчального заняття, держаний стандарт вищої освіти, освітньо-професійні 

програми, робочий навчальний план, графік навчального процесу, лекція, семінар, 
практичне заняття, самостійна робота студентів, навчально-методичне 

забезпечення.  

Рекомендована література: осн. 1, 7, 8, 9, 31, 39; дод. 27, 47. 
 

Тема 4:  Цифровізація навчального процесу. Тема присвячена аналізу 

процесів цифрової трансформації у сфері вищої освіти. Вона охоплює питання 

використання цифрових технологій для підвищення ефективності освітнього 
процесу, створення інтерактивного навчального середовища та розвитку цифрових 

компетентностей здобувачів освіти. Особливу увагу приділено інструментам 
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дистанційного та змішаного навчання, навчальним платформам, системам 

управління навчанням (LMS), а також технологіям віртуальної й доповненої 
реальності. Здобувачі дізнаються про переваги й виклики цифровізації, а також 

отримають приклади успішного впровадження цифрових практик у закладах вищої 

освіти України та світу. 
Основні поняття/ключові слова: цифровізація освіти, дистанційне та 

змішане навчання, онлайн-курси, навчальні платформи, LMS, інтерактивні 

технології, цифрові компетентності, EdTech, віртуальна та доповнена реальність, 

АІ(ШІ). 
Рекомендована література: осн. 24, 29, 32, 51, 52; дод. 1, 5, 6, 9, 10, 11, 13, 

15, 16, 17. 

 
Тема 5. Синергетичний підхід до освіти: педагогіка, андрагогіка, 

хютогогіка  

Тема присвячена аналізу сучасних підходів до організації освітнього процесу 

в умовах динамічних змін у суспільстві. Розглядаються основи педагогіки як науки 
про навчання, андрагогіки - підходу, орієнтованого на освіту дорослих, та 

хютогогіки - концепції самонавчання, яка акцентує увагу на автономії та 

саморегуляції здобувачів освіти. Метою заняття є розуміння синергетичного 
підходу як інструменту для об’єднання педагогічних методів і технологій, що 

сприяють розвитку особистісної автономії, відповідальності та самоорганізації 

здобувачів. 

Основні поняття/ключові слова: синергетика, педагогіка, андрагогіка, 
хьютогогіка, навчальна автономія, самоорганізація, навчання дорослих, мотивація 

до самостійного навчання, самоменеджмент, індивідуальні освітні траєкторії, 

інтеграція освітніх підходів. 
Рекомендована література: осн. 13, 34, 46, 48; дод. 2, 3, 4, 10, 35, 44, 50. 

Тема 6. Форми та методи організації освітнього процесу у вищій школі. 

Ця тема охоплює різноманітні форми навчальних занять та методи, що сприяють 

активному залученню студентів до навчального процесу, розвитку їхніх 

пізнавальних здібностей і критичного мислення. Метою заняття є ознайомлення 

студентів з ефективними формами та методами організації навчальної 
діяльності, які дозволяють оптимізувати освітній процес у вищій школі.  

Основні поняття/ключові слова: форми навчання, методи навчання, 

навчально-пізнавальна діяльність 
Рекомендована література: осн. 25, 31, 39, 44; дод. 39, 41, 42. 

 

Тема 7. Контроль та оцінювання в освітньому процесі. Ця тема 

висвітлює принципи, методи та підходи до контролю та оцінювання навчальних 
досягнень студентів у вищій школі. Основна увага приділяється критеріям 

оцінювання, формуванню об’єктивності оцінювання, зворотному зв’язку та 

розвитку навичок самоконтролю. Метою заняття є ознайомлення студентів із 

сучасними методами контролю, які сприяють об’єктивності та підвищенню 
якості навчального процесу.  
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Основні поняття/ключові слова: Контроль знань, оцінювання, критерії 

оцінювання, поточний контроль, підсумковий контроль, формувальне 
оцінювання, тестування, самооцінювання, зворотний зв’язок, рейтингова 

система.  

Рекомендована література: осн. 18, 21, 22, 23, 26, 28, 33; дод. 24, 29, 30, 
38. 

 

Тема 8. Роль викладача в освітньому процесі. Ця тема досліджує 

професійну роль викладача у вищій школі, його функції, компетенції та 
особистісні якості, які сприяють ефективному навчальному процесу. Особлива 

увага приділяється ролі викладача як наставника, фасилітатора та мотиватора 

студентів, а також його здатності адаптуватися до сучасних освітніх викликів. 
Метою заняття є формування у студентів розуміння важливості ролі викладача у 

побудові освітнього середовища, що підтримує розвиток особистості студента.  

Основні поняття/ключові слова: роль викладача, функції викладача, 

компетенції викладача, наставництво, фасилітація, мотивація, професійна етика, 
комунікативні навички, педагогічна майстерність, інноваційні підходи.  

Рекомендована література: осн. 17, 19, 36, 53; дод. 8, 12, 14, 23, 31, 34, 39, 

40, 42, 51. 
 

Тема 9. Організація самостійної роботи студентів. Ця тема охоплює 

принципи та методи організації самостійної роботи студентів у вищій школі, її 

значення для розвитку автономії, відповідальності та здатності до самоосвіти. 

Особлива увага приділяється стратегіям і технікам, що сприяють ефективному 

плануванню та виконанню завдань студентами поза аудиторією. Метою заняття 
є підготовка студентів до самостійного освоєння матеріалу, розвиток їхніх 

навичок самоконтролю та самоорганізації.  

Основні поняття/ключові слова: Самостійна робота, автономія студента, 
планування часу, навички самоорганізації, навчальні завдання, самоосвіта,  

мотивація до навчання, ресурси для самостійного навчання, зворотний зв’язок,  

контроль результатів.  

Рекомендована література: осн. 39, 40; дод. 3, 7, 39, 42, 49, 50. 
 

Тема 10. Виховна робота у вищій школі. Ця тема розглядає основи 

виховної роботи у вищій школі, її цілі, завдання та підходи. Особлива увага 
приділяється формуванню особистісних якостей студентів, патріотичних та 

громадянських цінностей, а також розвитку моральної відповідальності і 

соціальної активності. Метою заняття є ознайомлення студентів з основними 

напрямами виховної роботи, методами організації виховних заходів та роллю 
викладача у вихованні особистості.  

Основні поняття/ключові слова: Виховна робота, патріотичне виховання, 

громадянські цінності, моральна відповідальність, соціальна активність, 
особистісний розвиток, виховні заходи, роль викладача, етика вищої освіти, 

розвиток громадянської позиції.  

Рекомендована література: осн. 4, 6, 27; дод. 21, 39, 42. 



7 
 

Тема 11. Педагогічний дизайн освітнього процесу у вищій школі. Ця тема 

присвячена основам педагогічного дизайну освітнього процесу, що включає 
розробку ефективних навчальних програм і середовищ для досягнення освітніх 

цілей. Студенти ознайомляться з принципами проектування навчального контенту, 

адаптації методів навчання до потреб студентів. Метою заняття є підготовка 
студентів до професійного використання педагогічного дизайну для покращення 

освітнього процесу. 

Основні поняття/ключові слова: педагогічний дизайн, дизайн мислення, 

основні етапи дизайн мислення, навчальний контент, проєктування навчального 
процесу, адаптивне навчання, освітнє середовище, цільове навчання. 

Рекомендована література: осн. 30, 41, 49; дод. 33, 37, 53. 

 

Тема 12. Міждисциплінарні підходи в сучасній вищій освіті. Тема 

зосереджена на вивченні міждисциплінарних підходів, які розширюють освітні 

можливості та сприяють комплексному підходу до навчання. Здобувачі вищої 

освіти дізнаються, як інтеграція знань із різних дисциплін допомагає формувати 
глибоке розуміння складних проблем. Метою заняття є формування навичок 

міждисциплінарного мислення та ознайомлення студентів із прикладами успішних 

міждисциплінарних освітніх програм. 
Основні поняття/ключові слова: міждисциплінарність, інтеграція знань, 

міждисциплінарні проєкти, критичне мислення, комплексний підхід, 

трансдисциплінарність, колаборація, мультидисциплінарність. 

Рекомендована література: осн. 10, 15, 35, 42, 50; дод. 32, 48. 
 

Тема 13.  Психологічна безпека та ризики освітнього середовища: 

токсичні взаємини, булінг, мобінг, вигорання. Тема розкриває значення 
психологічної безпеки в закладах вищої освіти, її вплив на якість навчання, 

професійний розвиток і благополуччя учасників освітнього процесу. 

Розглядаються ключові поняття, пов’язані з психологічними ризиками в 

освітньому середовищі, зокрема токсичні взаємини, булінг, мобінг, кібербулінг, 
емоційне та професійне вигорання. 

Особлива увага приділена механізмам виявлення та профілактики 

психологічного насильства, стратегіям формування підтримувальної комунікації, 
розвитку емоційної компетентності та культури взаємодопомоги в академічній 

спільноті. Окремо висвітлено алгоритми реагування на випадки психологичного 

тиску та створення політик психологічної безпеки у ЗВО. 

Основні поняття/ключові слова: психологічна безпека, токсичні взаємини, 
булінг, мобінг, кібербулінг, агресор, жертва, спостерігач, емоційне та професійне 

вигорання, психологічна підтримка, культура підтримки та довіри, ненасильницька 

комунікація (NVC), стресостійкість, емоційна компетентність, превенція 

психологічних ризиків. 
Рекомендована література: осн. 11, 12, 14, 16, 20, 37, 38, 45, 47; дод. 20, 22, 

26, 43, 45. 
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Завдання для семінарської роботи та критерії оцінювання 

Тема Завдання 
Форма 

подання 

Макс. кількість 

балів 

денна заочна 

4. 
Розроблення диктичного матеріалу для  
організації технології перевернутий клас 
на  платформі Едпазл https://edpuzzle.com/ 

Навчальне відео 
на платформі 

Edpuzzle 
(посилання на 

відео для 
перевірки) 

5 9 

6. 

Підготувати методичний матеріал для  
проведення активного заняття за 
обраною  формою з урахуванням 
специфіки  дисципліни. 

Документ 

(методична 
розробка) у 

форматі  PDF 
або Word 

5 - 

11 
Розроблення карти емпатії за методом 
Дейва Греєм (Dave Gray) 

(зображення у 
форматі 

JPG/PNG  або 
презентація у  

форматі 
PowerPoint) 

5 9 

 
Критерії оцінювання семінарів:  

 
Критерії оцінювання Кількість балів 

денна заочна 

Завдання виконано повністю. Матеріал структурований, логічний, 

змістовний і має практичну спрямованість. Продемонстровано 

творчий та самостійний підхід, використано доречні приклади й 

обґрунтування. Презентація наочна, професійно оформлена та 

відповідає змісту роботи. Усне представлення чітке, послідовне й 

переконливе; здобувач вільно пояснює зміст розробки, аргументує 

власні рішення, відповідає на запитання та бере активну участь в 

обговоренні.  

Відображено особистий внесок і глибоке опрацювання матеріалу. 

5 9 

Завдання загалом виконано. Матеріал достатньо структурований і 

логічний, має практичну значущість, однак окремі положення 

потребують уточнення або більшої конкретизації.  

Презентація оформлена належним чином, але має незначні недоліки. 

Усне представлення переважно чітке, здобувач розуміє зміст 

виконаної роботи, може пояснити основні рішення та відповісти на 

більшість запитань.  

Самостійність і власні висновки наявні, але їх глибина може бути 

недостатньою. 

4 7-8 

Завдання виконано частково. Матеріал загалом відповідає темі, але 

структура й логіка викладу недостатньо послідовні.  

Практична спрямованість обмежена, творчий підхід проявляється 

незначною мірою.  

Презентація має помітні недоліки в оформленні або наочності.  

3 4-6 
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Усне представлення неповне, пояснення окремих положень 

недостатньо аргументовані; на запитання здобувач відповідає неповно 

або з допомогою викладача.  

Самостійний аналіз і власні висновки сформульовано поверхово. 

Завдання виконано неповно. Матеріал слабко відповідає темі, має 

порушення структури та логіки, недостатньо опрацьований і майже не 

має практичної спрямованості.  

Презентація містить суттєві недоліки.  

Усне представлення непослідовне, здобувач відчуває труднощі під час 

пояснення власної роботи та відповідей на запитання. 

Власний аналіз, висновки та особистий внесок мінімальні. 

1-2 1-3 

Завдання не виконано 0 

 

5. Методи навчання 
 

У процесі вивчення навчальної дисципліни використовуються наступні 

методи навчання:  

 словесні методи: розповідь, лекція, пояснення, бесіда, дискусія. 

 наочні методи: ілюстрація, демонстрація, спостереження.  

 методи формування практичних умінь та навичок: виконання практичних 
завдань, розробка схем, таблиць, складання опорних конспектів, складання 

словника понять; 

 методи активного, евристичного і проблемного навчання, мультимедійні 
презентації. 

 

6. Завдання для самостійної роботи та критерії оцінювання 
 

Тема Завдання 
Форма 

подання 

Максимальна 

кількість балів 

денна заочна 

1 

Есе «Аналіз професійної ідентичності 

викладача вищої школи в контексті 

діалогічного підходу». Розкрити роль 

викладача в сучасній системі вищої 

освіти, визначити складові його 

професійної ідентичності та значення 

діалогічної взаємодії зі здобувачами 

освіти. 

Письмова робота у форматі 

Word-документа. Обсяг: 1,5–3 

сторінок 
2 5 

2 

Розроблення дидактичного матеріалу 

для організації технології 

перевернутий клас на платформі 

Едпазл  https://edpuzzle.com  

Навчальне відео на платформі 

Edpuzzle (посилання на відео 

для перевірки) 
2 5 

3 
Розроблення дорожньої карти 

організації освітнього процесу в 

кризових умовах (умовах змін). 

Письмова робота у форматі 

Word-документа 
2 5 

4 

Створити інтерактивний тест для 

оцінювання знань студентів з 

використанням платформ таких як 

Kahoot, Google Forms та інші. 

Посилання на тест  

(15-20 запитань) 
3 5 

https://edpuzzle.com/
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Тема Завдання 
Форма 

подання 

Максимальна 

кількість балів 

денна заочна 

5 

Порівняльний аналіз педагогічного, 

андрагогічного та хьютогогічного 

підходів. Визначити відмінності у 

ролях викладача і здобувача освіти, 

характері навчальної діяльності, рівні 

самостійності та способах організації 

освітнього процесу. Представити 

результати у вигляді порівняльної 

таблиці та коротких висновків. 

Письмова робота у форматі 

Word-документа 
2 - 

6 

Розроблення фрагмента практичного 

заняття із застосуванням активних 

методів навчання. Визначити мету, 

очікувані результати, етапи заняття, 

методи роботи, завдання для студентів 

та критерії оцінювання результатів. 

Письмова робота у форматі 

Word-документа 
5 5 

7 
Розроблення дорожньої карти 

дизайнування освітнього процесу в 

кризових умовах (в умовах змін) 

Інфографіка (Canva, 

PowerPoint, Google Slides), 

схеми чи діаграма (mind-map, 

flowchart, блок-схема) таблиці 

(Word, Excel, Google Sheets), 

презентація на 8–10 

2 - 

8 

Написати есе на тему “Аналіз 

професійної ідентичності викладача 

вищої школи в контексті діалогічного 

підходу” 

Письмова робота у форматі 

Word-документа. Обсяг: 1,5–3 

сторінок 
2  

9 

Розроблення індивідуального 

завдання для самостійної роботи 

здобувачів освіти. Визначити мету, 

очікуваний результат, алгоритм 

виконання, джерела та цифрові 

ресурси, форму представлення 

результату і критерії оцінювання. 

Письмова робота у форматі 

Word-документа. 
2 - 

10 

Розроблення сценарію виховного 

заходу для студентської групи. 

Визначити актуальну проблему, мету, 

цільову аудиторію, формат 

проведення, методи взаємодії, 

очікувані результати та способи 

оцінювання ефективності заходу. 

Письмова робота у форматі 

Word-документа. 
2 - 

11 

Розроблення структури навчального 

модуля за принципами педагогічного 

дизайну. Визначити цільову 

аудиторію, навчальну проблему, 

результати навчання, послідовність 

активностей, навчальні ресурси, 

форми взаємодії та оцінювання. 

Письмова робота у форматі 

Word-документа. 
3 5 

12 

Розробити презентацію на тему 

«Міждисциплінарний підхід у вищій 

освіті» з використанням 

мультимедійних засобів. 

Презентацію у форматі 

PowerPoint, Canva чи інший 

інструмент. 
2 - 
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Тема Завдання 
Форма 

подання 

Максимальна 

кількість балів 

денна заочна 

13 

Аналіз кейсу. Студенти отримують 

опис реальної / модельної ситуації 

булінгу / мобінгу й визначають: 

сторони, тригери, механізми, 

наслідки 

Документ у форматі PDF або  

Word 1–1,5 сторінки 
2 5 

 

Критерії оцінювання самостійної роботи: 
Критерій 5-бальні 

завдання 

3-бальні 

завдання 

2-бальні 

завдання 

Відповідність вимогам завдання (повнота 

розкриття теми, відповідність формату, 

дотримання вимог до обсягу та структури) 

0–0,5 0–0,5 0–0,5 

Змістовність та якість виконання 

(аргументованість, логіка побудови, глибина 

аналізу, оригінальність підходу) 

0–1 0–0,5 0–0,5 

Практична спрямованість (наявність реальних 

прикладів, інструментів, рекомендацій) 

0–2 0–1 0–0,5 

Оформлення та представлення результатів 

(структурованість, грамотність, візуальна 

охайність, формат подання) 

0–0,5 0–0,5 0–0,2 

Самостійність та глибина опрацювання 

(авторський стиль, коректні посилання, 

дотримання доброчесності) 

0–1 0–0,5 0–0,3 

Разом 5 балів 3 бали 2 бали 
Критерії оцінювання виконання завдань для самостійної роботи реалізуються в нормах оцінок, які 

встановлюють чітке співвідношення між вимогами до знань, умінь і навичок, які оцінюються, та показником оцінки 
в балах. 

 

7. Форми проведення контролю та критерії оцінювання 
 

Поточний контроль включає диференційований та об'єктивний облік 
результатів освітньої діяльності здобувачів і включає наступні блоки:  

- контроль засвоєння теоретичних знань (виконання аудиторних та 

позааудиторних робіт на семінарських заняттях, експрес-тести);  
- контроль самостійної роботи здобувачів. 

Підсумковий (семестровий) контроль ‒ екзамен.  

Екзамен проводиться у вигляді – виконання тесту з 20 питань.  
Правильна відповідь на питання тесту дорівнює 2 бали. 

Критерії оцінювання при підсумковому контролі (екзамен): 
Кількість 

балів 

Відмінно: відмінний рівень знань,  

всі відповіді правильні 
40 

Дуже добре: достатньо високий рівень знань,  

відповідає 17–19 правильним відповідям 
34–38 

Добре: в цілому добрий рівень знань 

відповідає 14–16 правильних відповідей 
28–32 

Задовільно: середній рівень знань  22–26 
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відповідає 11–13 правильних відповідей 
 

Достатньо: мінімально достатній рівень знань 

відповідає 8–10 правильних відповідей 
16-20 

Незадовільно: потребує додаткового опрацювання 

відповідає 5–7 правильним відповідям  
 

10–14 

Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням:  

відповідає 0–4 правильних відповідей 
0-8 

 

Орієнтовний перелік питань при підсумковому оцінюванні 

1. Розкрийте сутність поняття «педагогіка вищої школи» та її місце в системі 

педагогічних наук. 
2. Охарактеризуйте дидактику вищої освіти як теорію навчання у закладах вищої 

освіти. 

3. У чому полягає роль інноваційних освітніх технологій у підвищенні якості та 
ефективності навчання? 

4. Поясніть значення критеріїв оцінювання у процесі контролю навчальних 

досягнень здобувачів вищої освіти. 

5. Окресліть роль викладача у сучасному освітньому процесі вищої школи. 
6. Розкрийте сутність педагогічного дизайну та його значення для 

результативності навчання у вищій освіті. 

7. У чому полягає мета та завдання виховної роботи у закладах вищої освіти? 

8. Які основні завдання стоять перед викладачем вищої школи в умовах 

компетентнісного підходу? 

9. Наведіть приклади інноваційних технологій навчання та обґрунтуйте 

доцільність їх використання. 
10.  Розкрийте сутність міждисциплінарного підходу в освіті та його значення для 

підготовки сучасного фахівця. 

11.  Визначте предмет і завдання психології вищої школи. 

12.  Що розуміють під психологічною безпекою освітнього середовища та чому 

вона є важливою? 

13.  Охарактеризуйте явище булінгу у вищій школі та його основні ознаки. 

14.  Поясніть поняття мобінгу у професійному середовищі та його наслідки для 
особистості й колективу. 

15.  Розкрийте сутність професійного вигорання викладача, його причини та 

прояви. 
16.  У чому полягає значення ненасильницького спілкування (NVC) у 

викладацькій діяльності? 

17.  Охарактеризуйте емоційну компетентність викладача та її роль у професійній 

діяльності. 
18.  Які психологічні особливості дорослих здобувачів освіти необхідно 

враховувати в освітньому процесі? 

19.  Розкрийте поняття професійної ідентичності викладача вищої школи. 

20.  Поясніть сутність стресостійкості викладача та її значення в умовах сучасних 

викликів вищої освіти. 
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8. Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти 

 
1 курс / 1 семестр денна форма навчання: 

 
Види контролю За результатами поточного контролю та самостійна роботи 

Сума 

балів Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 Т12 Т13 

Відвідування, і, 

експрес-тест 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

60 Робота на семінарі - - - 5 - 5 - - - - 5 - - 

Самостійна робота 2 2 2 3 2 5 2 2 2 2 3 2 2 

Екзамен 40 

РАЗОМ 100 

 
1 курс / 1 семестр заочна форма навчання: 

 
Види контролю За результатами поточного контролю та самостійна роботи Сума балів 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 Т12 Т13 
Разом Підсумковий 

контроль 
Робота на семінарі 9 - - - - - - 9 - - 

25 
60 

100 

Відвідування, і, 

експрес-тест 
1 1 1 1 - 1 - - - - 1 - 1 

Самостійна робота 5 5 5 5 - 5 - - - - 5 - 5 35 

Екзамен  40 

 

Шкала відповідності оцінок 

 

Оцінка  

за стобальною 

шкалою 

Оцінка 

за шкалою  

ЕCTS 

Значення оцінки 
Рівень  

компетентності 

90 – 100  А 

Відмінно – відмінний рівень знань (умінь) в 

межах обов’язкового матеріалу з можливими 

незначними недоліками 

Високий 

(творчий) 

82 – 89 В 

Дуже добре – достатньо високий рівень знань 

(умінь) в межах обов’язкового матеріалу без 

суттєвих (грубих) помилок 
Достатній 

(конструктивно-

варіативний) 
74 – 81 С 

Добре – в цілому добрий рівень знань (умінь) з 

незначною кількістю помилок 

64 – 73 D 

Задовільно – посередній рівень знань (умінь) із 

значною кількістю недоліків, достатній для 

подальшого навчання або професійної 

діяльності 

Середній 

(репродуктивни

й) 

60 – 63 Е 
Достатньо – мінімально можливий 

допустимий рівень знань (умінь) 



14 
 

Оцінка  

за стобальною 

шкалою 

Оцінка 

за шкалою  

ЕCTS 

Значення оцінки 
Рівень  

компетентності 

35 – 59 FX 

Незадовільно з можливістю повторного 

складання – незадовільний рівень знань, з 

можливістю повторного перескладання за 

умови належного самостійного доопрацювання Низький 

(рецептивно-

продуктивний) 

0 – 34 F 

Незадовільно з обов’язковим повторним 

вивченням курсу – досить низький рівень 

знань (умінь), що вимагає повторного вивчення 

дисципліни 

 

9.      Рекомендована література 
 

Нормативно-правова база: 

1. Про вищу освіту : Закон України від 01.07.2014 р. № 1556-VII. Дата 

оновлення: 31.07.2026. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18 (дата 

звернення: 05.08.2026). 
2. Про наукову і науково-технічну діяльність : Закон України від 26.11.2015 р. 

№ 848-VIII. Дата оновлення: 21.09.2026. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/848-19 (дата звернення: 05.08.2026). 

3. Про освіту : Закон України від 05.09.2017 р. № 2145-VIII. Дата оновлення: 
31.07.2026. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19 (дата звернення: 05. 

08.2026). 

4. Про основні засади державної політики у сфері утвердження української 
національної та громадянської ідентичності : Закон України від 13.12.2022 р. № 

2834-IX. Дата оновлення: 01.01.2025. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2834-20 (дата звернення: 05.08.2026). 

5. Про академічну доброчесність : Закон України від 18.12.2025 р. № 4742-IX. 
Відомості Верховної Ради України. 2026. № 13. Ст. 35. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4742-20 (дата звернення: 05.08.2026). 

6. Про схвалення Стратегії утвердження української національної та 
громадянської ідентичності на період до 2030 року та затвердження операційного 

плану заходів з її реалізації у 2023–2025 роках : постанова Кабінету Міністрів 

України від 15.12.2023 р. № 1322. Дата оновлення: 06.01.2026. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1322-2023-п (дата звернення: 05.08.2026). 
7. Методичні рекомендації щодо розроблення стандартів вищої освіти : 

затверджені наказом Міністерства освіти і науки України від 01.06.2016 № 600 (у 

редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 30.04.2020 № 584, зі 
змінами згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 03.04.2024 № 

441). URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0600729-16 (дата звернення: 05. 

08.2026). 

8. Положення про навчально-методичний комплекс освітніх компонентів у 
Київському національному університеті театру, кіно і телебачення імені І. К. 

Карпенка-Карого : затв. рішенням Вченої ради від 28.05.2024, протокол № 6 ; 

введено в дію наказом від 28.05.2024 № 97-Д. Київ, 2024. 26 с. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/848-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2834-20
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https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1322-2023-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0600729-16
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університеті театру, кіно і телебачення імені І. К. Карпенка-Карого (нова редакція) 
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