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3асiдання Ради Роботодавцiв КиТвського на цiонального унiверситету театру,

KiHo iтелебачення iMeHi l.К.Карпенка-Карого вiд 15 травня 2024 року.

ПРИсУТНl:40 осiб.

вiд Ради Роботодавцiв 20 осiб:

Храпко Г., генеральна директорка ТОВ кКМИНА ФlЛЬМ>; Пантелеймонова
О,,генеральна директорка тоВ (УкРАТНСьКИЙ пРОДЮСЕРсЬКИЙ ХАБ>;

Савиченко l., кiнопродюсер та засновник кiнокомпанiТ <Dirесtоrу Fijms>;

ТихиЙ В., продюс€р, режисер компанiТ к Вавiлон-13>; Пшеничний(Пишний)
А., ФОП, шеф-редактор, креативний продюсер; Бiрюлiн А.,

продюсер,режисер, вiдеограф, ведучий; Носен ко Н., викладач сцен iч ного
мовлення, диктор,театр-студiя <ТА TY SHO; Кальченко-flонцов О.,

незалежний телевiзiйний продюсер, режисер; Козеко В., директор ФОП
кКозеко>; lBaHbKo l., художнiй керiвник кБурлака-фiльм>; Бурдукова
В.,генеральна продюсера, продюсера кiно-телепроектiв; Сукненко С.,

секретар спiлки кiнематографiстiв УкраТни, Голова KoMiciT по прийому до
членiв НСКУ; Браryсь Н., директор-розпорядник керiвник КиIвського
мунiципального академiчного театру ляльок на лiво мову березi ,щнiпра;
ЧУприна Б., головний режисер Херсонського академiчного обласного театру
ляльок; Свiньiн О., головний режисер Вiнницького академiчного обласного
театру ляльок; Бiгус О., декан факультеry хореографiчного мистецтва
КиТвського нацiонального унiверситеry кульryри i мистецтв; Шкорiненко В.,

головн и Й балетмеЙстер Н а цiонал ьного заслуженогQ а кадемiч ного

украТнського народного хоруУкраТни iMeHi Григорiя Верьовки; Дробот l.,

директорка ,Щержавного музею театрального , музичного i кiномистецтва
УкраТн и; Ч ижова о., ди ректорка L]ентрал ьного держа вного а рхiву-музею
лiтератури i мистецтв УкраТни; Коломiець В., Директор КиТвськоТ

мунiципальноТ академiТ танцю iMeHi Сержа Лифаря.

Вiд Унiверситеry 20 осiб.

ректор l.С.Кочарян, Перший проректор - Кратт О., проректор з науково-
педагогiчноТ та творчоТ роботи Бiлан В., проректор з АГР Вовк О. , директор



lEM Равлюк-Голiцина О., засryпниця директора lEM Чхатарашвiлi-Петраш l.,

ДеКаН ФТМ - Штефан О.; начальник вiддiлу з органiзацiI освiтнього процесу
Голiцина О., помiч ники ректора - О.Леонть€ва, О. Сухова , методист вищоТ

категорiт навчального вiддiлу з органiзацiт освiтнього процесу 3

Га ЙДамака,завiдувачi кафедр спецiальностi 021 Аудlовiзуальне мистецтво та

виробництво: КРпЩ - Марченко В.В., РТБ - BiTep В.п., 3ВР -,Щомбругова Н.М.,
кТо - Вержбицький Б.В., к3Н - Братерська-flронь М.Т., пАМВ - HoBiKoBa Л.€.;
спецiальностi 026 Сценiчне мистецтво: кафедра Амрд - Висоцький ю.п.,
МТЛ - Неупокоев Р.В., ХПВ - CTapocTiH Ю.О.

порядком денним передбачався розгляд насryпних питань.

1.ОбРаННя ГолоВИ , засryпника та секретар я Ради роботодавцiв Унiверситету.

2.Презентацiя Унiверситету (Положення про Раду роботодавцiв).

3. П резента цiя оновлен их ocBiTH ix п рограм другого (ма гiстерського) рiвня
ВИЩОТ Освiти спецiальностi 02t - Аудiовiзуальне мистецтво та виробництво та
026 - Сценiчне мистецтво.

4.Обговорення.

пiсля представлення Bcix членiв Роботодавцiв та представникiв вiд

унiверситету,

1.слухМlИ:l .С. Кочарян щодо обрання голови, засryпника та секретаряРади
роботодавцiв унiверситету. Запропоновано обрати головою Ради

роботодавцiв Бориса Чуприну, Народного артиста УкраТни, доцента,
ГОЛО ВН ОГО РеЖИсера Хе рсонського а кадем iч ного обласного театру лял ьок,
заступницею - Галину Храпко, генеральну директорку ТоВ кКАЛИНА
ФlЛЬМ)), секретарем - Андрiя Бiрюлiна продюсера i режисера.

ГОЛ ОСУВАЛ И

: кза> - 20

кпроти> - 0

(утримались> - 0.

Рiшення прийнято.



УХВАЛИЛИ: Обрати головою Ради роботодавцiв Бориса Чуприну,
заступницею - Галину Храпко, секретарем - Андрiя Бiрюлiна.

2. СЛУХАЛИ:

А) l.С.Кочарян, ректора унiверситету, яка розповiла про органiзацiю
освiтнього процесу в умовах вiйськового стану. Пiд час освiтнього процесу в

умовах вiйськового стану набувае особливого значення взаемодiя

УНiВеРСитетУ i роботодавцiв l коли партнери-роботодавцi переходять з позицiТ
СПОСТеРiГачiв i Виключно споживачiв ocBiTHix послуг на позицiю зацiкавлених

УЧаСНИКiВ Освiтнього процесу, tцо всiляко сприя€ оволодiнню здобувачами
Bcix piBHiB вищоТ освiти комплексу знань, якi вiдповiдають вимогам сучасного

РИНкУ працi. Унiверситету необхiдно вдосконалювати i поглиблювати
СПiВПРацю з роботодавцями в ocBiTHboмy процесi та практичнiй пiдготовцi
СryДеНтiв. 3араз у нас починаеться перlод проведення Bcix видiв практик,
ТОМУ прохання до Ради роботодавцiв пiдтримати наших сryдентiв, особливо
на виробничiй практицi.

l.C. Коча ря н п резенryвала унiверситет та окресл ила перспе ктиви спiвпра цi
унiверситету та Ради роботодавцiв. Мета - покращити та осучаснити

унiверситет, базовi знання пов))язати з практикою, втiлити сучаснiтехнологiт в

освiтнiЙ процес, удоскона лити якiсть нашоТ освiти, покращити та осучаснити
ОСВiТНiЙ процес, 3алучити практикiв до викладання, розширити бази практик
i зробити наших випускникiв конкурентноспроможними, щоб здобувачi
вищоТосвiти бачили перспективу, i щоб були готовими до викликiв ринку
працi в сучасних умовах. Подякувала Радi роботодавцiв за участь у роботi

Б)ЗаВiдУвачiв кафедр унiверситеry, якi презентували оновленi ОПП другого (

магiстерського) рiвня освiти.

спецiальностi 021 Аудiовiзуальне мистецтво та виробництво: кРд -
Марченко В.В., РТБ - BiTep В.п., 3ВР -.Щомбругова Н.М., кТо - Вержбицький
Б.В., К3Н - Братерська-,Щронь М.Т., ПАМВ - HoBiKoBa Л.€.;

спецiальностj 026 Сценiчне мистецтво: кафедра АМРД - Висоцький Ю.П.,
МТЛ - Неупокоев Р.В., ХПВ - CTapocTiH Ю.О.

3.В обговореннi взяли участь учасники Ради роботодавцiв:

СаВиченко l., кiнопродюсер та засновник компанiТ к Directorly Films>,



Чуприна Б., народний артистУкраТни, доцент, головний режисер
Хе рсо нського а кадем iч ного обл асного театру лял ьок,

Бурдукова В., генеральний продюсер кiнотелепроектiв,

Пантелеймонова О., генеральний директор ТОВ кУКРДТНСЬКИЙ

продюсЕрськиЙ хАБ),

Бiрюлiн А., продюсер,режисер,вiдеограф.

УХВмIИЛИ:

1.Взяти до вiдома представлену iнформацiю та рекомендувати до
затвердження Вченою радою унiверситеry ocBiTHix програм (другого)

магiстерського рiвня вищоТ освiти.

2.Провести два засiдання Ради роботодавцiв протягом навчального року;

3.Рекомендувати проходження навчальних та виробничих практик, для
сryдентiв, пiд час проекry, а не за графiком освiтнього процесу, х мя того,

щоб в кiнокомпанiТ <Dirесtоrу Fijms> могли працювати випускники, вони
мають вiдкривати ФОПи, щоб все було прозоро.

4.В групi Ради роботодавцiв провести опитування щодо можливостей

роботодавцiв i внести пропозицiТ щодо спiвпрацi з унiверситетом. Маючи
таку базу узгодити з унiверситетом плани заходiв 1лодо дiлових iгор,

Борис ЧУПРИНА

Андрiй БlРЮЛlН

гостьових лекцiй, семiнарlв,майстер-класiв вiд практикiв, теми, якi були б

цiкавi, професiйнi та акryальнiдля здобувачiв освiти.

ГОЛОСУВАЛИ

: кза> - 20

кпроти> - 0

(утримались> - 0.

Рiшення прийнято.

Голова Ради роботодавцi

Секретар


