
УНІВЕРСИТЕТ ТЕАТРУ

КІНО І ТЕЛЕБАЧЕННЯ

Договір
про співпрацю в галузі освіти і науки 

між Київським національним університетом театру, 
кіно і телебачення імені І. К. Карпенка-Карого та 

Рівненським державним гуманітарним університетом

м. Київ « Об» червня 2023 року м. Рівне

Київський національний університет театру, кіно і телебачення 
імені І.К. Карпенка-Карого (далі - Університет) в особі ректора Інни 
КОЧАРЯН, що діє на підставі Статуту,

та Рівненський державний гуманітарний університет (далі - 
Університет) в особі ректора Руслана Михайловича ПОСТОЛОВСЬКОГО, 
що діє на підставі Статуту,

кожна окремо - Сторона, а разом - Сторони (далі - Сторони, 
Університети), на засадах ділового партнерства та паритетності, відповідно до 
вимог чинного законодавства розробили й узгодили основні засади співпраці з 
метою виконання взаємопов’язаних функцій і завдань та уклали договір про 
співпрацю в галузі освіти і науки (далі -  Договір).

І. Предмет Договору
1.1 Співпраця у сфері обміну сучасними методиками й технологіями в 

освітній діяльності.
1.2 Обмін інформацією про наукові напрями, що розробляються в 

Університетах та за якими планується освітня діяльність.
1.3 Спільна організація й проведення конференцій, семінарів, форумів та 

симпозіумів різного рівня, участь у них учених, провідних спеціалістів, 
стейкхолдерів.

1.4 Розширення співпраці в галузі публікацій науково-освітніх праць у 
наукових збірниках, журналах і монографіях Університетів.

1.5 Підвищення кваліфікації, стажування науково-педагогічних, педагогічних 
працівників Університетів (методичні аспекти організації освітнього



процесу, обмін досвідом, підвищення педагогічної майстерності, участь у 
семінарах, вебінарах тощо).

1.6 Академічна мобільність студентів Університету за програмами взаємного 
обміну (академічне навчання, практична підготовка, науково-практичні 
конференції, творчі конкурси, спортивні заходи, наукові проекти тощо).

1.7 Співпраця в межах плану роботи наукового товариства студентів, 
аспірантів, докторантів та молодих учених.

1.8 Обмін досвідом у галузі створення і захисту інтелектуальної власності.
1.9 Участь Університетів у розробці спільних проектів у галузі освітньої 

діяльності, подання на конкурс для здобуття міжнародних грантів.
1.10 Упровадження в освітній процес наукових розробок, виконаних 

науковцями Університетів.
1.11 Проведення спільних наукових досліджень і розробок із державної та 

госпрозрахункової тематики.
1.12 Організація й проведення спільної роботи щодо системи управління 

якістю освіти, додержання академічної доброчесності та формування 
якості академічної культури.

1.13 Залучення до навчання і викладання за освітньо-професійними, освітньо- 
науковими програмами професіоналів-практиків, до участі в проектах 
«Гостьові лекції, майстер-класи від професіоналів».

II. Права та обов’язки Сторін
2.1 Сторони зобов’язуються:
-  належним чином виконувати умови Договору;
-  виробити та узгодити механізми для реалізації всіх складових 

співробітництва;
-  готувати та узгоджувати щорічні плани співробітництва;
-  у разі необхідності надавати організаційну, кадрову, технічну підтримку 

щодо реалізації запланованих заходів;
-  здійснювати аналіз результатів співробітництва та їх висвітлення в засобах 

масової інформації;
-  своєчасно погоджувати всі умови співробітництва та оформляти необхідні 

документи;
-  дотримуватись вимог правил з охорони праці та правил пожежної безпеки.

2.2 Сторони мають право:
-  вимагати одна від одної належного виконання умов Договору;
-  надавати пропозиції щодо виконання умов Договору;
-  вносити зміни до Договору та планів співробітництва за взаємною згодою.

III. Принципи співпраці
3.1 Сторони діють у межах чинного законодавства України, зберігають 

державну та службову таємницю, конфіденційність інформації, що 
отримана у процесі співпраці. Матеріали, інформація й інші засоби, 
одержані Сторонами відповідно до цього Договору, можуть бути передані



третій стороні тільки за письмової згоди Сторони, яка визнала їх такими, 
що мають таємний чи конфіденційний характер.

3.2 Сторони оперативно і комплексно використовують можливості, сили й 
засоби під час виконання взаємопов’язаних завдань у межах своєї 
компетенції, наданих прав і обов’язків, взаємно та своєчасно 
обмінюються інформацією з питань співпраці.

3.3 Сторони максимально сприяють одна одній у реалізації мети співпраці, 
беруть активну участь у вирішенні питань, обумовлених реалізацією 
цього Договору.

3.4 Договір не впливає на зобов’язання Сторін щодо договірних відносин з 
іншими юридичними та/або фізичними особами.

3.5 Усі питання, проблеми і суперечності, які можуть виникнути у процесі 
співпраці, Сторони зобов’язуються розв’язувати шляхом взаємних 
конструктивних переговорів із урахуванням інтересів обох Сторін та з 
дотриманням мети цього Договору.

IV. Форс-мажор

4.1 Сторони не несуть відповідальність за невиконання взятих на себе 
зобов'язань за Договором, у випадку якщо таке невиконання стало 
наслідком дії обставин непереборної сили. Обставини непереборної сили 
-  це обставини, що виникли в наслідок дії непереборної сили, дія якої не 
могла бути передбаченою Сторонами, наприклад: війна, воєнний стан, 
стихійні лиха, пожежа, повінь, пилова буря, землетрус, дії і відмови яких- 
небудь властей, блокади, страйки, саботаж, безладдя, заколоти за умови, 
що ці обставини впливають на виконання Договірних зобов'язань.

4.2 При виникненні обставин непереборної сили будь-яка із Сторін 
зобов'язана негайно повідомити іншу Сторону про наявність таких 
обставин, перешкоджаючих виконанню умов Договору.

4.3 Якщо повідомлення про обставини непереборної сили відсутнє, то 
Сторони втрачають право посилатися на їх дію у разі невиконання своїх 
зобов'язань за Договором. Термін виконання Стороною зобов'язань 
переноситься пропорційно часу, в перебігу якого діють обставини 
непереборної сили і їх результату. У разі виникнення суперечки про дію 
обставин непереборної сили надається довідка Торгово-промислової 
палати України або її регіональних органів.

V. Виконання та термін дії Договору

5.1 Договір виконується відповідно до робочих програм співпраці 
Університетів. Програми можуть змінюватися і доповнюватися за 
погодженням Сторін.

5.2 Зміни і доповнення до Договору приймаються підписанням Сторонами 
додаткових протоколів, угод.

5.3 При виконанні умов Договору Сторони керуються чинним 
законодавством України.



5. 4. Термін дії Договору встановлюється з моменту його укладання 
обома сторонами і діє протягом 5 (п’яти) років. Продовжується автоматично, 
якщо жодна із Сторін не заявить у письмовій формі не пізніше, ніж за шість 
місяців до закінчення терміну, про свій намір припинити дію цього Договору.

VI. Юридичні адреси та підписи Сторін

Київський Рівненський державний
національний університет театру, гуманітарний університет 
кіно і телебачення імені 
І. К. Карпенка-Карого

вул. Ярославів Вал, 40,
м. Київ, 01054
тел. / факс: (0442) 72-10-32
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вул. Степана Бандери, 12, 
м. Рівне, 33028
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