


- організації та проведення благодійних акцій;
- сприяння дослідженням співробітників Сторін та/або здобувачів вищої освіти першого 

(бакалаврського), другого (магістерського) та третього (доктор філософії / доктор мистецтв) 
рівнів вищої освіти;

- обмін інформацією, що стосується мети цього Угоди;
- оперативне розміщення інформації, зміст якої може становити спільний інтерес Сторін, 

на веб-сайтах, інших засобах масової інформації, за умови попереднього погодження 
формату розповсюдження таких інформаційних матеріалів іншою Стороною;

- розроблення та реалізація спільних проектів, спрямованих на покращення рівня фахової 
компетенції здобувачів вищої освіти;

- збирання, проведення аналізу, узагальнення, обговорення та використання кращих 
напрацювань з питань надання освітніх послуг;

- інші узгоджені напрями та форми співпраці, які Сторони Угоди вважають доцільними і 
корисними, про які може бути досягнута взаємна домовленість відповідно до застосовного 
законодавства, що оформлюється у порядку, визначеному п.2.2. Угоди.
2.2. Порядок та умови реалізації напрямів співпраці, зазначених у п. 2.1. Угоди, за взаємною 
згодою Сторін можуть визначатися на підставі окремих угод між Сторонами.
2.3. Жодна умова Угоди не повинна тлумачитись як спільна діяльність чи партнерство між 
Сторонами та як будь-яка інша форма угоди, яка покладає на Сторони будь-які майнові, 
фінансові та інші зобов’язання.

3. Принципи співпраці

3.1. Сторони комплексно використовують свої можливості і засоби при реалізації 
взаємопов’язаних напрямів співпраці, а також мають намір взаємно і своєчасно 
обмінюватися інформацією з питань співпраці.
3.2. Сторони мають намір співпрацювати на умовах рівноправності, створюючи сприятливі 
умови для співпраці.
3.3. Питання і розбіжності, які можуть виникнути у процесі співпраці, Сторони вирішують 
шляхом взаємних конструктивних переговорів з урахуванням інтересів Сторін.

4. Особливі умови

4.1 Цей Меморандум не є угодою про спільну діяльність і не містить фінансових 
зобов’язань.
4.2 Співпраця Сторін здійснюється на безоплатній основі і не підтверджується актами.
4.3 Усі фінансові зобов’язання, що можуть виникнути в процесі реалізації цього 
Меморандуму, визначаються окремими угодами.

5. Строк дії Меморандуму

5.1 Цей Меморандум набирає чинності з моменту його підписання Сторонами та діє 
протягом 5 (п’яти) років з дня укладання.
5.2 Дія Меморандуму автоматично продовжується на наступний строк, якщо жодна зі 
Сторін не пізніш як за місяць до припинення дії Угоди письмово не повідомить іншу Сторону 
про свій намір припинити його дію.
5.3 Сторони можуть достроково припинити дію цієї Угоди за погодженням Сторін, 
письмово повідомивши про це іншу Сторону не пізніше ніж за один місяць.



6. Прикінцеві положення

6.1. Меморандум укладено українською мовою у 2 (двох) примірниках по одному для кожної 
Сторони. Кожен примірник має однакову юридичну силу.

6.2. У разі зміни юридичної або фактичної адреси, вказаних у цій Угоді, Сторона, щодо якої 
такі зміни мали місце, зобов'язується повідомити про це іншу Сторону протягом 
ЗО (тридцяти) календарних днів.

7. Реквізити Сторін

Київський національний університет 
театру, кіно і телебачення 
імені І. К. Карпенко-Карого
юридична та фактична адреса:
01054, м. Київ,
Ярославів Вал, 40
тел./факс: 044-272-11-25, 044-272-10-32 
е-шаіі: гес1ог@кпиІк1.ес1и.иа

Кіровоградський обласний краєзнавчий 
музей

юридична та фактична адреса:
25006, м. Кропивницький, 
вул. Архітектора Паученка, 40 
тел. 0522-32-06-25 
е-шаіі: кгауе2паупш2еу@икг.пе1:

8. Підписи Сторін


